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Panitia Mata Pelajaran

Dalam menjalankan kerakerja penyeliaan sckolahisekolah oleh Jemash Nazir Sckolah,
Sabatan Pelsjaran Negeri dan Pejabat Pelajaran Daerah, salsh satu perkara yang hendak di-
sedia adalah tentang kewujudan dan keberkesanan panitia mata-mata pelajarsn di sckolah
sckolsh. Adslsh didspats bahawa ada sckolah-sckolah yang, telah menubuhkan panitio mata
it pelajeran dan dapat berfungsi dengan baik dan ada pula di scbaliknys. Walou bagai-
smanapun, sama ada panita mata pelajoran ity berfungsi atau tidak, Kementerisn Pelajaran
difahomkan bahawa pihak piak yang telah membuat penyeliaan ini telah ditanya oleh

pihak sekolah, atas dasar atau arahan manakah, panitia mate-mata pelajaran ini perly di-
whuhkan.

2. Okl yang demikian, surat pekeliling ini dikeluarkan dengan tujuan untuk memberi-
tahu piliak sckolah tentang perlunya penubuhan panitia mata pelajaran, supaya dengan ini,
pertubungan dua hala di antara pihak sekolah dengan pihak-pihak yang
an dapat diadskan déngan Jebih berkesan lagi

embuat penyelia-

120 panduan mengenai panitia mata pelajaran dars s et
dikehendaki menubuh stau memperkemaskan lagi panitia mata-mata pelsjaran supaya ke-
berkesanan penpajaran-pembelajaran di sekolah dapat ditingkatkan.

3.0 Latarbelakang

Kejayaan para pelajar dalam pembelejaran dan motivasi serta minst mereka ter-
hadap scsusty meta pelajaran yang dipelajari mempunyzi hubungan rapat de-
anan gura yang mengajer. Gurs tidak rapwisgs lapi

mempusyal peranan yang penting dalacn menentukan sama 2da madamat

elajar 4 sekolab tax tidet
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Menyedari hakikat Inf, maka adalsh wajer bagi guru-gura yang terlibat atau
mengajor sesustu mata pelsjaran yang sama menggembelingkan tenaga mercka
dan_menyclarasken ektivitiakUviti dan/stau tugas-tugas mengajar sebagai
pendidik. Mereka Juga harus mempunyai semangat bekerjasama, ealing mem-
bantu dan berkongsi fikiran, pengalaman serta kepakaran untuk memperbaiki
lagi kecekapan dan kekesanan mercka. Dengen demikian, gurugury yang me-
ngajar sesuatu mata pelajaran berpeluang untuk bekerjasima dan menyelaras-
kan usaha mercka dengan lebih terkelola dan bersepadu. Dengan wujudnya
badan ikhtisas seumpama ini, guni-guru yang menganggotainya jugs berpeluang
untuk mencari penyelcsaian kepada masalah-masalah bukan sshaja dalam bi-
dang pengajaran, bahkan juga masalah yang berhubung dengan motivasi, sikap
dan tabiat belajar pelajar-pelaar

Struktur dan Organisasi

Panitia mata pehjaran adalah sebuah badan ikhtisas yang dianggotai
olch semua guru yang mengajar mata pelajaran yang sama di sescbuh
sekolah. (ekolah-sekolah kecil yan bilangan gurunya sedikit adalah
aifikizkan tidak perlu menubuh pelbagai panitia mata pelajaran)

322 Badan ini hendaklah dipimpin dan dikendalikan oleh seorang guru
Kanan yang dilantik sebagai ketua panitia oleh Guru Besar atau Pe-
ngetua Sekolah.

323 Semua ketwa panitia mats pelsjaran adalah secara otomatis menjadi
ahliahli Jawatankuasa Kurikulum Sckolah. Mereka ini mewakili
panitia mata pelajaran masing-masing di dalam jawatankuasa ter-
sebut dan menjadi sebagai penghubung di antara ahli panitia dengan
Guru Besar atau Pengetua Sekolah

324 Keputusankeputusan yang diambil oleh tiap-tiap panitia i dalam
perjumpaan-perjumpaannya berhubung dengan isuisu atau masalah-
masalah kurikulum dan pengajaran perlu dibawa oleh ketua panitia
kepada Guru Besar atau Pengetua atau Penolong kanennya, sama ada
untuk mendapat penyelesaian ata untuk makluman.

325 Disckolahsekolah di mana Jawatankuasa Kurikulum Sekolah belum
ditubuhkan, ketva panitia masih memainkan peranan penting untuk
beshubung dengan Guru Besar atau Pengetua bagl membentangkan
masalahmasalah atau isu-isu yang sedang dihadaps dan mengesyorkan
segala cadangan atau permintaan ahli-ahli panitia berhubung dengan
keperluan pengajaran dan pembelzjaran

Tujuan Panitia Mata Pelijaran

pelajaran
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33.4

Memperbalki dan menlngkstken muty dan kekesanan pengajaren-
pembelajaren;

Berikhtiar dan befusaha untuk mendapatkan stratcgi-strategl menga-
jar yang dnovatif dan bolch mendorong sefta menggerakkan kecen-
derungan para pelajar tethadap pembelajaran

Memperbaiki prestasi pelajar-pelajar dalam peperiksaan (berasaskan
sckolah dan awam) dalam mata pelajaran berkenaan berpandukan
atau berasaskan kepada prestasiftarset yang ditunjukkan dalam ran.
cangan akademik sekolah;

Mewujudkan semangat bekerjasama di antara panitia mata pelsjaran
dengan persatuan atau kelab akademik.

Peranan Panitia

Berikut adalah di antara perkara yang dianggap perlu dilaksanakan oleh panitia,
sejajar dengan peranannya sebagai sebuah badan ikhtisas:

341

342

343

344

346

Memperolehi sukatan pelajaran yang terbaru atau kemaskini untuk
Kegunaan ahli-ahli panitiay

Menyediakan rancangan mengajar untuk etigatiga penggal dalam
tahun persekolahan. Rancangan mengajar ini diselaraskan di antara
guru dalam sesuatu tingkatan/darjah dan juga di antara tingkatan)
darjah di mana ada kaitan;

Memilih dan mencadangkan kepada pentadbir sckolah buku teks
untuk digunakan olch pelajar-pelajar berdasarkan kepada kesesuian

buku ity dari segi kehendak sukatan pelajaran dan tahap kebolehan
mereka;

Memilih dan mencadangkan buku-buku rujukan atau bahan-bahan
bacaan tambahan yang scsuai dengen keperluan pembelsjaran para
jer dn kegunaan guru-gury untuk dibekalkan di pusa s

sekolah;

Menyelaraskan soalan-soalan ujian dan peperiksaan (berasaskan seko-
lah) yang disediakan bagi tiap-tiap tingkatan atau darjah dan jika
perlu menubuhkan bank sozlan;

Mengkaji dan menganalisis keputusan peperiksaan pelzjar-pelajar
dalam tiap-tiap peperiksaan berasaskan sekolah (khususnya peperik-
saan pertengahan dan akhir tahun) dan mengambil langahdangkah
Lk mengatass kelemahan Ketemahan pengiaran dan pemselsiar
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Mengadaken mesyuarat panitia sccara-berkals, sckurangkurangaya
sckali sepenggal dan mengadakan pegumpaan-perlumpan tccara
*ad hoe' blla dan jike perlu;

Mengatur perjumpaan atau mesyvarat dengan shli-ahll panitia (secara
formal atau tidak formal) untuk memikir dan membincangkan ma.
salahmasalah atau iswisu yang berkaitan, scperti maslahmsalah
yang berhubung dengan kaedal mengajar serta mencasi penyelesaian
Kepada masalah-masalah atau isu-isu tersebut;

Bertukartukar pengalsman dan pengctahuan baru yang diperolchi
setelah mengikuti kursus atau seminar dengan ahli-ahl lain:

Mexujudkan semangat saling bekerjisama dengan persatuan di
sekolsh dan menjalinkan hubungan kerja yang boleh membantu bag
‘mencapai matlamat pengajaran dan pembelajaran;

Bekerjasama dan bertukar-tukar fikiran, pengalaman dan kepaksran
dengan panitia-panitia di sckolzhsckolah berhampisan atau sckawa-
Bekerjzsama dengan laindain panitia dan membantunya dalam vsaha
ke arah memajukan pelajar-pelajar yang Jemah dzlam matamata
pelajaran tertentu.

Melantik seorang setiavsaha dari kalangan ahli untuk menyediakan
minit mesyuarat dan mengedarkan minit itu kepada semua ahli
panitia;

Menyelenggarakan failfail panitia dan semua minit atau lipotan
‘mesyuarat, surat menyurat dan rekod-rckod yang berkaitan,

Harap Y B. Dato’/Tuan memaklumkan kandungan surat Pekeliling ini kepada semua

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA'
N

Saya yang peénupd perintsh,

au.uj
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AT BN DATO' 111, MOHD. NOOR)

Kementerian Pelajaran Maloysia




